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酒店管理专业

708人

酒店管理（财务管理方向）专业

168人

362人

514人 京外生源671人

北京生源205人

毕业生规模与结构

毕业生总人数：876 人



毕业生就业率情况

3人

2018届毕业生就业率：
96.34%

3人

540人

11人

112人



3 人 0.3%

153人 17.47%
24人 2.7%
6 人 0.7%

毕业生就业去向 - 区域分布



西部地区 12人 1.4%

华东地区 60人 6.8%

华北地区 176人 20.1%

华中地区 8人 0.9%

华南地区 25人 2.9%

东北地区 7人 0.8%

毕业生国内就业去向 - 区域分布



NO.2
34.4%

金融、教育、传
媒、地产、政府
机关、信息技术、
互联网、外贸、
电信、环保、医
药、煤炭等行业

NO.3
12%

出国深造

NO.1
50%

酒店、民宿、旅游、
航空、会展、邮轮
高端物业及相关服

务行业

毕业生就业行业分布



2.7%
1.6%

17.9%

58.1%

3.7% 0.8%

国有企业 事业单位 三资企业 民营企业 高校、科研及其他教学单位 军队及党政机关

毕业生就业单位性质

42名同学被国际酒店管理集团、
知名企业录取为管理培训生



华中农业大学1人 中国矿业大学1人 山西财经大学1人 北京服装学院1人

毕业生国内读研



英国 57.4%          澳大利亚 17.6% 加拿大7.4% 瑞士4.6%

毕业生出国(境)留学地



酒店管理专业

旅游管理及会展专业

金融财务专业

新媒体专业

市场营销专业

国际商务

出国留学主要选修专业



60%就业信息来自于学院,300名学生通过学院招聘会、就业宣讲、就业推荐成功就业，占34.32%

毕业生就业服务情况

组织宣讲会

22场

组织面试活动

30场

就业双选会参会单位

170家

招聘信息发布

500条

招聘岗位

5 ：1

2018届毕业生就业服务情况



毕业生就业匹配质量

最终就业专业对口率 40.6%



用人单位评价
我院毕业生的酒店专业素养、

文明礼仪、沟通能力、英文运用能力、

动手实践能力、团队协作能力、学习能力等

都得到了用人单位的充分好评，

用人单位认为中瑞学生知识面广、视野开阔、酒店及

旅游知识扎实、动手能力强，符合酒店业人才需求的标准，

毕业生成长速度快，职业发展前景可期。
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